
 

  
Directeur(trice) - services stratégiques et connexes 

Province du Québec 

Vous êtes passionné(e) par l’atteinte des objectifs de vente et l’environnement des fermes et productions laitières? Vous pourriez 
être la personne idéale pour notre poste de Directeur(trice) – services stratégiques des ventes et services. Nous sommes à la 
recherche d’une personne professionnelle et ambitieuse ayant fait ses preuves dans la vente et dans la gestion de personnel. Le 
titulaire du poste aura comme principaux défis d’assurer le développement des affaires et l’efficacité opérationnelle, par une gestion 
optimale des ressources humaines et financières. Il/Elle devra garantir la qualité du service-conseil offert à la clientèle, promouvoir 
les services et développer des relations constructives avec les partenaires. 

Aperçu du poste 
• Identifier les besoins de consultation stratégique et en qualité du lait de la clientèle au Québec et présenter des 

recommandations; 
• Promouvoir et développer les services auprès des producteurs;  
• Établir des objectifs de vente des conseillers stratégiques et de la qualité du lait et en assurer la réalisation; 
• Représenter et promouvoir le centre d’expertise lors de différents événements; 
• Créer des liens et des partenariats avec différents intervenants du milieu; 
• Gérer différents projets, participer aux comités ad-hoc; 
• Mobiliser les employés autour de la mission et des objectifs;  
• Recruter et intégrer les nouveaux employés;  
• Évaluer la contribution des employés; 
• Planifier les besoins, assurer un suivi des budgets alloués et assurer une saine gestion financière du territoire. 

 

Qualifications et expérience   
• Baccalauréat en agronomie, en gestion ou toute autre formation équivalente; 
• Membre de l’Ordre des agronomes du Québec (un atout); 
• Excellente connaissance de l’industrie de la production laitière; 
• Expérience dans la négociation avec les PLQ et les différents groupes conseils 
• Au moins 10 ans d’expérience dans un poste similaire; 
• Bonne connaissance de Microsoft 365 (Excel, PowerPoint, Word, Outlook), aisance avec les outils de collaboration en ligne 

(Teams) et outils de gestion de projet; 
• Forte habileté de gestion et de négociation; 
• Bilinguisme français-anglais (un atout). 

 

Comment postuler 
Si vous répondez aux exigences requises pour ce poste, veuillez envoyer votre curriculum vitae en indiquant dans l'objet « 
Directeur(trice) -Services stratégiques et connexes » à l’adresse suivante : emploi@lactanet.ca 

Lactanet est la principale organisation d’amélioration des troupeaux laitiers responsable du contrôle laitier,  
des évaluations génétiques, des connaissances, du transfert du savoir et traçabilité des bovins laitiers. Nous offrons des produits et  

des services pour aider les agriculteurs canadiens à gérer leur exploitation laitière. 

Les avantages de travailler chez Lactanet comprennent : 
• Programme d’aide aux employés 
• Assurances collectives et régime 

de retraite dès l’embauche 

• Allocation pour le kilométrage, 
l’Internet et cellulaire 

• Conciliation travail/vie personnelle 

• Formation et développement 
• Horaire flexible 

 
Lactanet s’engage à offrir un milieu de travail inclusif, équitable et accessible où les gens sont valorisés, respectés et soutenus.  

Hébergement pour les candidats handicapés sont disponibles sur demande. Nous remercions tous les candidats de leur intérêt et communiquerons  
avec ceux qui sont sélectionnés pour une entrevue. 


